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BIURO ARCHITEKTONICZNE ILIARD OTWIERA
REKRUTACJE NA STANOWISKO: JUNIOR
TEAM LEADER / MLODSZY LIDER ZESPOLU
W DZIALE INTERIOR DESIGN

Szukamy Mtodszego Lidera Zespotu, ktdry bedzie zarzadzaé mniejszym zespotem projektowym oraz
prowadzi¢ projekty wnetrz komercyjnych, w szczegdlnosci w sektorze hotelowym.

Osoba na tym stanowisku odpowiada za organizacje pracy mniejszego zespotu, delegowanie zadan,
kontrole termindw oraz jakos¢ opracowywanej dokumentacji. Réwnolegle prowadzi i przygotowuje
projekty na wszystkich etapach - od koncepcji, przez dokumentacje wykonawcza, po nadzory
autorskie - utrzymujac bezposredni kontakt z Klientem, koordynujac prace zespotu oraz nadzorujac
harmonogram i budzet.

Stanowisko wymaga doswiadczenia w zarzadzaniu zespotem oraz umiejetnosci podejmowania decyzji.

Twéj zakres obowiqzkdw:
ZARZADZANIE ZESPOLEM:
e Planowanie i organizacja pracy zespotu projektowego (2 - 3 osoby).
e Delegowanie zadan, monitorowanie postepéw i dbanie o terminowg realizacje zadan.
e Wsparcie merytoryczne cztonkdw zespotu.
e Udziat w procesach rekrutacyjnych oraz wdrazanie nowych oséb.
e Planowanie zasobow zespotu i dbanie o jego efektywnos¢ projektowa.
e Wspotpraca z innymi liderami i dziatami firmy w zakresie realizacji projektéw oraz alokacji
zasobow.
PROWADZENIE PROJEKTOW:

e Samodzielne prowadzenie mniejszych projektéw wnetrz komercyjnych na wszystkich
etapach.

e Identyfikacja i weryfikacja celéw Klienta (brief projektowy).
e Dbanie o jako$¢ dokumentacji projektowe;.
e Zaangazowanie w przygotowanie dokumentacji projektowej na réznych etapach

e Nadzér nad harmonogramem i budzetem przy wsparciu lidera zespotu lub dyrektora
departamentu.

e Koordynacja wspétpracy z pozostatymi uczestnikami procesu projektowego (architekci,
branzysci, wykonawcy)

e Prowadzenie spotkan projektowych i relacji z Inwestorem w zakresie merytoryki projektéow.
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Nasze wymagania:

Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (architektura lub architektura wnetrz) lub réwnowazne
doswiadczenie zawodowe.

Minimum 6 lat do$wiadczenia zawodowego w projektowaniu wnetrz komercyjnych.
Doswiadczenie w samodzielnym prowadzeniu projektéw oraz nadzorach autorskich.
Doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem projektowym.

Doswiadczenie w prowadzeniu relacji z Klientem i negocjacjach biznesowych.

Zaawansowana znajomos¢ jezyka angielskiego.

KOMPETENCJE, KTORYCH SZUKAMY:

Umiejetno$é podejmowania decyzji i brania odpowiedzialnosci.
Wysokie kompetencje komunikacyjne .

Umiejetno$¢ delegowania i egzekwowania zadan.

Myslenie biznesowe i Swiadomos$¢ finansowa projektu.
Proaktywno$¢ i nastawienie na skuteczno$c.

Umiejetno$¢ pracy pod presja czasu.

Autentycznos$é, empatia i wysoka kultura osobista.
Doswiadczenie w budowaniu zaangazowanego zespotu

Umiejetno$é przekazywania wiedzy i rozwijania kompetencji cztonkdw zespotu.

Co oferujemy:

Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace.

Praca stacjonarna.

Realny wptyw na rozwdj zespotu i ksztattowanie kierunku projektowego.

Prace przy prestizowych projektach hotelowych i komercyjnych w Polsce i za granica.
Mozliwos¢ dalszego rozwoju w kierunku Lidera Zespotu.

Wyjazdy projektowe i szkoleniowe.

Benefity pracownicze (opieka medyczna, karta Multisport).

Przyjazna, profesjonalng atmosfere pracy w ambitnym zespole.
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Jak aplikowaé?

CV, referencje oraz portfolio (max 10 mb) prosimy przesyta¢ na adres praca@iliard.pl, w tytule
wiadomosci wpisywac: Mtodszy Lider Zespotu 2026.

Prosimy o zawarcie w swoich dokumentach aplikacyjnych o$wiadczenia:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV i innych dokumentach
aplikacyjnych przez firme ILIARD w celu i zakresie niezbednym w procesie rekrutacyjnym.

W celu pozostawienia aplikacji do przysztych procesow rekrutacyjnych nalezy na przestanych
dokumentach umiesci¢ nizej zamieszczong zgode:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV i innych dokumentach
aplikacyjnych w celu wykorzystania ich w przysztych procesach rekrutacyjnych przez firme ILIARD.

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu jedynie zwybranymi osobami.
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